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๑.๑  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
ปจจุบันประเทศไทยกําลังอยูในชวงกาวเขาสูประชาคมอาเซียน เปนการพัฒนาในทุกๆ 

ดาน โดยเฉพาะการพัฒนาดานเศรษฐกิจและสังคม อันถือวาเปนหัวใจของการพัฒนาประเทศไปสู

ความกาวหนาที่แทจริง และในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมจะกาวรุดหนาไปดวยดีน้ัน ยอมตอง

อาศัยคนที่มีคุณภาพดี เปนพื้นฐานเบื้องแรก ปจจัยที่จะชวยใหคนมีคุณภาพดีน้ัน ก็คือ การศึกษา๑ 

การศึกษากอใหเกิดความเจริญงอกงาม ทั้งทางดานสติปญญา อารมณ สังคมและจิตใจ กอใหเกิดการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปในทางที่ดี ในขณะเดียวกัน การศึกษาและการพัฒนายังมีความสัมพันธกัน

โดยตรงเพราะการศึกษาอาจมีผลกระทบสงเสริมตอความเปนอยูของประชาชนและสังคมได๒ 

การศึกษาควรจะเปนขบวนการอันตอเน่ืองกันไปตลอดชีวิต เน่ืองมาจากวา โดยทั่วไป

แลว ไมวาจะเปนไปโดยต้ังใจหรือไมต้ังใจก็ตาม คนเราก็ตองเรียนรูและฝกฝนตนเองไปตลอดชีวิต โดย

เรียนจากอิทธิพลของสิ่งแวดลอม และจากประสบการณตางๆ ซึ่งจะชวยเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของ

เขา คนเราจํานวนมากตองการการศึกษา ไมใชเพื่อความพอใจในการเพิ่มพูนความรูความสามารถหรือ

การพัฒนาตนเองเทาน้ัน แตเพราะเปนความตองการพัฒนาโดยทั่วไปหมดทุกดาน ทั้งทางดานสังคม 

เศรษฐกิจและวัฒนธรรม เนลสัน (Nelson) กลาววา เน่ืองจากไดมีการเพิ่มและกําลังจะเพิ่มการ

เปลี่ยนแปลงทางสังคม ดังน้ัน ความรูที่คนเรามีอยูก็นับวันจะลาหลังย่ิงข้ึนๆ ความตองการที่คนเรา

จะตองเรียนรูกันจนตลอดชีวิต ก็เห็นไดอยางชัดเจนย่ิงข้ึน มีความรีบดวนมากข้ึน มีความยุงยากสับสน

และมีความจําเปนมากย่ิงข้ึน๓ 

หนวยงานทั้งของรัฐและเอกชนที่เกี่ยวของกับการศึกษา จึงตระหนักที่จะดําเนินการจัด

อุทยานการศึกษา โดยมุงเนนการสรางเครือขายการเรียนรู เพื่อเปนการเพิ่มโอกาสในการศึกษาเรียนรู

แกชุมชน โดยยึดถือแนวการศึกษาตามธรรมชาติวิสัย เปนแหลงบริการความรูที่ประชาชนสามารถ

เรียนไดดวยตนเองตามอัธยาศัย เปนการศึกษาในรูปแบบตางๆ ใหกวางขวางครอบคลุม อาศัยชุมชนมี

สวนรวมและมีโอกาสถายทอดศักยภาพของตนเอง แกคนในชุมชนและชุมชนรอบขาง เผยแพรแนวคิด

และประสบการณที่ดีเดนของชุมชนสูสังคมภายนอก สามารถรับเอาเทคโนโลยีใหมๆ นําสื่อในรูปแบบ
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ตางๆ จากภายนอกเขาสูชุมชน เพื่อใหปรับตัวไดทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม ความกาวหนาของ

การสื่อสารในโลกปจจุบันอันเปนการสรางแนวทางของการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน การสราง

เครือขายการเรียนรูโดยอาศัยองคกรภายในชุมชน โดยใหมีการจัดและปรบัปรุงบรเิวณใหรมรื่น งดงาม

ดวยการออกแบบภูมิทัศน การจัด การปลูกไมดอกไมประดับ ทําสระนํ้า และการตกแตงอาคารตางๆ 

ใหสวยงาม และกําหนดใหบริการความรูดวยสื่อตางๆ ทั้งสื่อบุคคล สื่อเอกสาร สื่อโสตทัศนูปการ ที่ได

รวบรวมไวในหองสมุด และอาคารตางๆ ซึ่งจะเปนแหลงการเรียนรูในชุมชน นอกจากน้ี ยังกําหนดให

มีแหลงสาธิต เชน จัดสวนสมุนไพรใหเปนตัวอยางกรณีศึกษา สําหรับผูสนใจไดมาศึกษา ทดลองและ

ฝกงานดวยตนเอง 

วัดหรือศาสนสถาน เปนศูนยรวมศรัทธา มีสวนสัมพันธใกลชิดกับวิถีชีวิตของคนไทยมา

ชานาน ถูกสรางข้ึนโดยอาศัยการสรางบรรยากาศใหเหมาะสมกับการปฏิบัติกิจทางดานศาสนา สราง

แบบอยางและเผยแพรหลักคําสอนแกศรัทธาประชาชนโดยทั่วไป วัดจึงพยายามพัฒนาบริเวณและ

อาคารใหดูรมรื่น สงบและสะอาดสะอาน รวมทั้งความพยายามที่จะพัฒนาปรับปรุงใหเปนศูนยกลาง

ในการพัฒนาชุมชน สภาพของวัดที่ดูรมรื่น ดวยตนไม ดอกไมนานาพันธุ สงบเงียบ และสะอาดตา 

เปรียบเสมือนกับอุทยานธรรมชาติที่มนุษยจัดตกแตงใหมีสัดสวน สะดวกกับการศึกษาเรียนรู และ

สุดทายนําไปสูปญญาที่รูแจงรูจริง หากประสานกระบวนการการเรียนรูเขามารวมไดอยางกลมกลืน

แลว วัดก็จะกลายเปนศูนยกลางในการจัดการเรียนรูแกชุมชน ที่สอดคลองกับสภาพจริงที่เปนอยู

สามารถดึงชุมชนมารวม และแพรขยายบริการจากวัดออกสูชุมชน วัดก็จะกลายเปนเครือขายโยงใย

ของชุมชน ใหการศึกษาตลอดชีวิตแกคนในชุมชนใหประชาชนเกิดการเรียนรู จนเรียกไดวาเปน 

“อุทยานการศึกษาสําหรับชุมชน” 

ในสมัยพุทธกาลน้ัน พระพุทธเจาทรงจาริกเพื่อโปรดเวไนยสัตวหมูมาก ใหไดเห็นธรรม

อันเปนธรรมสูงสุดที่พระองคทรงตรัสรู ซึ่งในที่ตางๆ ที่พระองคเสด็จไป พระองคก็จะทรงยกสิ่งที่อยู

แวดลอมพระองคเอง เปนอุทาหรณอุปมาอุปมัยใหเปนถึงความเปนจริงของโลก สิ่งแวดลอมเหลาน้ันก็

คือธรรมชาติน่ันเอง พระองคทรงยกธรรมชาติเปนเครื่องสอน เปนที่ศึกษาเรียนรูแกพุทธศาสนิกชน

ทั้งหลาย ใหไดเห็นสัจธรรม ความเกิดข้ึนและเสื่อมสลายไปในที่สุด โดยที่ในปจจุบัน พุทธวิธีดังกลาว

น้ัน ก็มีการปรับมาใชในปจจุบัน โดยการยึดเอาธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเปนที่เรียนรูและศึกษา

ธรรมะ ที่มีช่ือเรียกวา “อุทยานการศึกษา” เปนการศึกษานอกระบบอีกรูปแบบหน่ึงที่เกิดข้ึนจาก

แนวความคิดที่วา การศึกษาจะตองเปนการศึกษาตอเน่ืองกันไปตลอดชีวิต อุทยานการศึกษาจะเปน

สถานที่สนองตอบสังคมและชุมชน ในดานเครือขายการเรียนแลวยังเปนแหลงอนุรักษศิลปวัฒนธรรม 

ขนบธรรมเนียมประเพณี อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพื่อใหเปนรากฐานสําหรับการ

ดํารงชีวิต และการประกอบอาชีพของประชาชนในชนบท และโดยที่วัดเปนศูนยกลางของชุมชน 

ใหบริการความรู ขอมูลขาวสาร การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และอนุรักษมรดกทาง

ศิลปวัฒนธรรม ตลอดจนธรรมชาติสิ่งแวดลอม เปนตน 
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ปญหาสําหรับวัดที่ไมสามารถดึงดูดใหพุทธศาสนิกชนเขาวัดไดเน่ืองจากวัดขาดการ
พัฒนาในดานตาง ๆ  เชน  สิ่งอํานวยความสะดวก  การจัดกิจกรรมภายในวัด  เปนตน  ไมสามารถ
ดําเนินการไดอยางเหมาะสม  การพัฒนาวัดใหเปนอุทยานการศึกษาดึงดูดพุทธศาสนิกชนใหเขามา
เรียนรูและทํากิจกรรมภายในวัดจะกอใหเกิดการสงเสริมการเรียนรูดานพุทธศาสนาและสนับสนุนการ
พัฒนาวัดอยางตอเน่ือง  การพัฒนาวัดใหเปนอุทยานการศึกษาในทองถ่ินจึงมีความสําคัญ 

วัดจึงเปนสถานที่เหมาะแกการเรียนรูคุณธรรมจริยธรรมของประชาชนในทองถ่ินตลอด
ชีวิต  เปนอุทยานการศึกษาที่จะชวยสงเสริมและสั่งสอนพุทธศาสนิกชนบนพื้นฐานของความมีเมตตา
ตามหลักสาราณียธรรมสําหรับพัฒนาตนเองใหมีความเสียสละ เมตตากรุณา กตัญูกตเวที และ
สามัคคี ธรรมเปนเหตุใหระลึกถึงกัน ๖ ประการคือ  เมตตากายกรรม  เมตตาวจีกรรม เมตตา
มโนกรรม  สาธารณโภคี  สีลสามัญญตา  และทิฏฐิสามัญญตา ซึ่งวัดที่เปนอุทยานการศึกษาที่ปฏิบัติ
ตามหลักสาราณียธรรม  นํามาสูการจูงใจใหประชาชนในทองถ่ินไดระลึกถึงและเขามาเรียนรู
หลักธรรมอื่น ๆ ทางพระพุทธศาสนา 

จังหวัดสระบุรี เปนอีกหน่ึงจังหวัดที่มีการบรหิารจัดการใหวัดเปนอุทยานการศึกษาอยาง
ย่ังยืน และมีอยูหลายวัดที่ผานการยกระดับข้ึนเปนวัดพัฒนาตัวอยาง และวัดพัฒนาตัวอยางที่มีผลงาน
ดีเดน ซึ่งในที่น้ี จะกลาวถึงวัดที่เปนอุทยานการศึกษา มีดังน้ี๔ คือ วัดกุมหัก ตําบลกุมหัก อําเภอหนอง
แค วัดเตาปูน ตําบลเตาปูน อําเภอแกงคอย วัดชําผักแพว ตําบลชําผักแพว อําเภอแกงคอย วัดสูง 
ตําบลเสาไห อําเภอเสาไห วัดหนองนกชุม ตําบลโคกสะอาด อําเภอหนองแซง วัดกองทองสวาง
อารมณ ตําบลดอนทอง อําเภอหนองโดน และวัดดอนพุด ตําบลดอนพุด อําเภอดอนพุด ซึ่งรูปแบบ
การบริหารจัดการวัดด้ังเดิมเปนการจัดการตามที่สํานักงานพุทธศาสนากําหนด แตสภาพแวดลอมของ
อุทยานการศึกษาแตละแหงมีความแตกตางกัน การนําหลักการทางพระพทุธศาสนามาชวยใหเกิดแรง
ดึงดูดใหประชาชนเขามาเรียนรูจงึมีความสาํคัญและจําเปนตอการคนหาการพัฒนารูปแบบการจัดการ
วัดใหเปนอุทยานการศึกษา  สําหรับสรางเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตของประชาชน 

ดังน้ัน ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษา เรื่อง “การพัฒนารูปแบบการจัดการวัดใหเปน
อุทยานการศึกษาในจังหวัดสระบุรี” เพื่อใหเปนขอมูลและแนวทางในการพัฒนาและปรับปรุงอุทยาน
การศึกษาในศาสนสถานหรือสถานศึกษาอื่นๆ ตอไปในอนาคต 

  

๑.๒ วัตถุประสงคการวิจัย 
๑.๒.๑ เพื่อศึกษาสภาพทั่วไปและปญหาอุปสรรคของการจัดการวัดใหเปนอุทยาน

การศึกษาในจังหวัดสระบุรี 
 ๑.๒.๒ เพื่อศึกษาแนวคิด  ทฤษฎีเกี่ยวกับการจัดการวัดใหเปนอุทยานการศึกษาใน
จังหวัดสระบุรี 

๑.๒.๓ เพื่อนําเสนอการพัฒนารูปแบบการจัดการวัดใหเปนอุทยานการศึกษาในจังหวัด
สระบุรี 

๔กองพุทธศาสนสถาน สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ, วัดพัฒนา’ ๕๒, (กรุงเทพมหานคร :   
โรงพิมพสํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ, ๒๕๕๓), หนา ๑๘๖ – ๑๘๗.  

                                                             



    

 
๔ 

๑.๓ ปญหาที่ตองการทราบ 
๑.๓.๑ สภาพทั่วไปและปญหาอุปสรรคของการจัดการวัดใหเปนอุทยานการศึกษา      

ในจงัหวัดสระบุรี เปนอยางไร 
 ๑.๓.๒  แนวคิด  ทฤษฎีเกี่ยวกับการจัดการวัดใหเปนอุทยานการศึกษาในจังหวัดสระบุรี
เปนอยางไร 

๑.๓.๓ การพัฒนารูปแบบการจัดการวัดใหเปนอุทยานการศึกษาในจังหวัดสระบุรี     
ควรเปนอยางไร   

 
๑.๔ ขอบเขตการวิจัย 

ในการศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนารูปแบบการจัดการวัดใหเปนอุทยานการศึกษาใน
จังหวัดสระบุรี” ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตการศึกษาไดดังน้ี 

๑.๔.๑ ขอบเขตดานเน้ือหา 
งานวิจัยฉบับน้ีมุงศึกษาเน้ือหาเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการจดัการวัดใหเปนอุทยาน

การศึกษาในจังหวัดสระบุรี เน้ือหาดานสภาพทั่วไปและปญหาอุปสรรคของการจัดการวัดใหเปน
อุทยานการศึกษา เน้ือหาหลักเกณฑและวิธีการจัดการวัดใหเปนอุทยานการศึกษา หลักธรรมสําหรับ
การพัฒนารูปแบบการจัดการวัดใหเปนอุทยานการศึกษา 

๑.๔.๒ ขอบเขตดานตัวแปรท่ีใชศึกษา 
 งานวิจัยฉบับน้ีเปนงานวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Methods Research) จึงกําหนดตัว

แปรที่ศึกษา เปนประชากรและกลุมเปาหมายในจังหวัดสระบุรี 
๑.๔.๓ ขอบเขตดานประชากร/ผูใหขอมูลสําคัญ 

๑.๔.๓.๑ การสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) บุคคลที่เกี่ยวของดังน้ี 
 ๑. พระสังฆาธิการ จํานวน  ๑๓  รูป 
 ๒. ขาราชการที่เกี่ยวของ จํานวน  ๑๑   คน 
 รวมทั้งสิ้น  ๒๔  รูป/คน   
๑ .๔ .๓ .๒  ก ารสั ม ม นากลุ ม เฉพ าะ  (Focus Group Discussion) ได แ ก           

พระสังฆาธิการ  และผูบริหารสถานศึกษา  จํานวน ๑๐ รูป/คน 

  ๑.๔.๓.๓  ประชากร  ประชากรที่ ใช ในการ ศึกษาครั้ ง น้ี คือ   ป ระชาชน
ผูใชบริการอุทยานการศึกษาในจังหวัดสระบุรี  ซึ่งไมทราบจํานวนประชากรที่แนนอน 
         ๑.๔.๓.๔  กลุมตัวอยาง กลุมตัวอยางที่ ใช ในการศึกษาครั้งน้ี คือ ประชาชน
ผูใชบริการอุทยานการศึกษาในจังหวัดสระบุรี โดยไมสามารถระบุจํานวนที่แนนอนได ผูวิจัยจึงใช
วิธีการกําหนดขนาดตัวอยางจากกรณีไมทราบจํานวนประชากรใชสูตร ของ W.G. Cochran๕ 

 ๕ อภินันท จันตะนี, นักบริหารกับมิติดานการวิจัย,  (นครราชสีมา : บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา, ๒๕๕๑), หนา ๑๐. 

 

                                                             



    

 
๕ 

กําหนดคาความเช่ือมั่น ๙๕% ไดขนาดกลุมตัวอยาง เทากับ ๔๐๐ คนโดยใชการสุมตัวอยางแบบ
บังเอิญ 

 ๑.๔.๔ ขอบเขตดานพ้ืนท่ี 
ในการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยกําหนดขอบเขตการศึกษาดานพื้นที่  คือ จังหวัดสระบุรี  
๑.๔.๕ ขอบเขตดานระยะเวลา 
ในการศึกษาวิจัยเรื่องน้ีผูวิจัยจะดําเนินการวิจัยต้ังแตเดือนมกราคม พ.ศ. ๒๕๕๘ ถึง

เดือนกุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๕๙ รวมระยะเวลา ๑๔ เดือน 
   

๑.๕  นิยามศัพทเฉพาะที่ใชในการวิจัย 
 การพัฒนา  หมายถึง  การทําใหดีทําใหเกิดมีรูปแบบการจัดการวัดใหเปนอุทยาน
การศึกษาตามที่สํานักงานพุทธศาสนาแหงชาติกําหนดแนวทางไว  โดยกําหนดแนวทางการ
เปลี่ยนแปลงปรับปรุงระบบ การอํานวยความสะดวก  การสภาพแวดลอม  การเผยแผ  บุคลากรและ
การจัดการใหดีข้ึน 
  รูปแบบ  หมายถึง  การบูรณาการหลักธรรมทางพระพุทธศาสนากับการบริหารจัดการ
วัดใหเปนอุทยานการศึกษาในลักษณะของการปรับประยุกตหลักการ  วิธีการตามที่สํานักงานพุทธ
ศาสนากําหนดไวกับหลักพุทธธรรม 
  การจัดการวัด  หมายถึง  การกําหนดแนวทางการดําเนินการเพื่อใหเกิดความสําเร็จ  
โดยดําเนินการตามข้ันตอนหรือกระบวนการใหเปนไปตามระเบียบและแบบแผนที่ทางสํานักงาน
พระพุทธศาสนาแหงชาติกําหนดเพื่อเปนอุทยานการศึกษา 

อุทยานการศึกษาในวัด หมายถึง วัดในจังหวัดสระบุรีที่มีการพัฒนาและจัดระบบ
ภายในวัดรองรับการเรียนรูทางพระพุทธศาสนาและอบรมคุณธรรม  จริยธรรมแกประชาชน   

วัดท่ีเปนอุทยานการศึกษาในจังหวัดสระบุรี หมายถึง วัดที่ไดรับแตงต้ังใหเปนอุทยาน
การศึกษาในจังหวัดสระบุรี ไดแก วัดกุมหัก วัดเตาปูน วัดชําผักแพว วัดสูง วัดหนองนกชุม วัดกอง
ทองสวางอารมณ วัดดอนพุด  

 

๑.๖  ประโยชนที่ไดรับจากการวิจัย 
 ๑.๖.๑ ทําใหทราบถึงแนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับการจัดการวัดใหเปนอุทยานการศึกษาใน
จังหวัดสระบุรี 

๑.๖.๒ ทําใหทราบถึงสภาพทั่วไปและปญหาอุปสรรคของการจัดการวัดใหเปนอุทยาน
การศึกษาในจังหวัดสระบุรี 

๑.๖.๓ ทําใหสามารถนําเสนอการพัฒนารูปแบบการจัดการวัดใหเปนอุทยานการศึกษา
ในจังหวัดสระบุรี 

๑.๖.๔ นําการพัฒนารูปแบบการจัดการวัดใหเปนอุทยานการศึกษาในจังหวัดสระบุรี    
ไปประยุกตกับวัดตางๆ ได 

   


